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Aluehallitus 26.03.2026

Aika 26.03.2026, klo 18:00 - 21:21

Pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, Porvoo/ Raddningsverket, Sprutmastaregatan 2,

Paikka Borga

Kasitellyt asiat

§78 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8§79 Péytakirjantarkastajien valinta

§80 Esityslistan hyviaksyminen

§81 Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvitys 2025

§82 Asiakas- ja potilastietojarjestelman tilannekatsaus

583 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Porvoon kaupungin vuokrasopimusten

hyvaksyminen 1.1.2026 lukien
§84 Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2025

§ 85 Paatés Hansel Oy:n Hyvinvointialueiden leasingpalvelut 2027 -yhteishankintaan

liittymisesta
§86 Raportointi valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta vuonna 2025
§87 Henkilostokertomus vuodelle 2025
§88 Tilinpaatos vuodelle 2025
§89 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen talousraportti tammikuu - helmikuu 2026
§90 Viranhaltijoiden paatospéytékirjat (hyvinvointialuelaki 97 8§)
§91 Lautakuntien tekemien paatosten seuraaminen

§92 Muut asiat
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Aluehallitus

26.03.2026

Saapuvilla olleet jasenet

Kaj Lindqvist, puheenjohtaja

Tapani Eskola, 1. varapuheenjohtaja
Patrik Bjorkman, 2. varapuheenjohtaja
Jeanette Broman

Bernhard Edgren

Vilhelmiina Eskola

Merja Gronberg

Riku Honkasalo

Lilli Kahri

Arto Kujala

Outi Lankia

Mona LindI6f, varajasen

Tove Munkberg

Ari Oksanen

Marika Railila

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Camilla S6derstréom, hallintojohtaja /férvaltningsdirektor, sihteeri

Elin Andersson, § 83-92, kansalliskieliltk pj. /nationalspraknamndens ordf., saapui 18:
42

Annika Immonen, § 78-88, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor,
poistui 20:30

Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Mika Kosunen, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor

Anneli Lehtimaki, konsernipalvelujohtaja /koncernservicedirektor

Tuuli Lindstrom, henkildstéjohtaja / personaldirektor

Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor

Jenna Roberts, 8 78-82, erityisasiantuntija /specialsakkunnig, poistui 18:36

Minna Sevon, talousjohtaja/ekonomidirektor

Tuuli Lindstrom, henkildstéjohtaja /personaldirektor

Tommi Karttaavi, 8 78-83, digijohtaja /digidirektor, poistui 19:05

Mikaela Nylander, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm. 1. vice ordf.
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf.

Jorma Wiitakorpi, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.
Pia Baumgartner

Allekirjoitukset

Kaj Lindqvist Camilla S6derstréom
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Marika Railila Lilli Kahri

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt justerat

Pdytakirjan nahtavanaolo
[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
Oikaisuvaatimusaika on 07.04. - 28.04.2026.
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§78
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (143 §8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (144 §).

Kutsu on lahetetty sahkdpostitse 20.03.2026 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka varajasenina
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§79
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee kokouksen poytakirjantarkastajiksi Marika Raililan ja Lilli Kahrin.
Paatos
Aluehallitus valitsi Marika Raililan ja Lilli Kahrin kokouksen pdytakirjantarkastajiksi.
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§ 80
Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallituksen kokouksen kasiteltavat asiat on ilmoitettu ennalta kokouskutsussa ja
sen mukana toimitetussa esityslistassa.

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 115 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei aluehallitus toisin paata.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos
Aluehallitus hyvaksyi esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.
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Palveluiden jarjestaminen -lautakunta, § 24,03.03.2026
Aluehallitus, § 81, 26.03.2026

§ 81

Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvitys 2025

IUHVADNO-2026-688

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta, 03.03.2026, § 24

Liitteet

1 Liite: Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvitys 2025
2 Bilaga Social- och patientombudets arsredogorelse 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
Sosiaali- ja potilasasiavastaava Jenna Roberts
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Laissa potilasvastaavista ja sosiaalivastaavista 739/2023 on sadadetty, etta sosiaali- ja
potilasasiavastaavatoiminnan vastuuhenkilon tulee koota tietoa asiakkaiden

ja potilaiden yhteydenotoista, seurata asiakkaiden ja potilaiden oikeuksien,

seka aseman kehitysta ja koota niista vuosittain selvitys. Sosiaali- ja
potilasasiavastaavan vuosiselvitys on julkinen dokumentti ja silhen on koottu edella
mainitut tiedot vuoden 2025 osalta.

Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvitykseen on koottu muun

muassa asiakkaiden ja potilaiden yhteydenottomaarat, yhteydenottojen syyt,
yhteydenottajan rooli, asiointikieli, palveluyksikkd, jota yhteydenotto koski seka
asiavastaavan toimenpiteet. Selvitykseen on niin ikdan raportoitu muistutuksiin ja
kanteluihin liittyvat asiat, vastuualueiden toimenpiteet liittyen asiavastaavan
kehitysehdotuksiin edellisvuonna seka asiavastaavan kehitysehdotukset vuodelle
2025.

Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvityksen on laatinut Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen sosiaali- ja potilasasiavastaava. Tiedot perustuvat SamRa ja PotRa
raportointialustalle kerattyihin tietoihin seka Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
kirjaamon seka Lupa- ja valvontaviraston kirjaamon antamiin tietoihin. Tiedot
toimenpiteista asiavastaavan edellisvuoden kehitysehdotuksiin liittyen on annettu
vastuualueiden toimesta. Ko. toimenpiteet seka asiavastaavan vuoden

2025 kehitysehdotukset on esitetty vastuualuejohtajille.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee liitteen mukaisen sosiaali- ja
potilasasiavastaavan vuosiselvityksen 2025 tiedoksi ja siirtaa sen merkittavaksi
tiedoksi aluehallitukseen.

Paatos
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26.03.2026

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi yksimielisesti tiedoksi liitteen mukaisen
sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvityksen ja paatti lahettaa vuosiselvityksen
tiedoksi aluehallitukselle.

Aluehallitus, 26.03.2026, § 81

Liitteet

1 Liite: Sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiselvitys 2025
2 Bilaga Social- och patientombudets arsredogorelse 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
Sosiaali- ja potilasasiavastaava Jenna Roberts
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi liitteen mukaisen sosiaali- ja potilasasiavastaavan
vuosiselvityksen 2025.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedoksi liitteen mukaisen sosiaali- ja potilasasiavastaavan
vuosiselvityksen 2025.
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§82
Asiakas- ja potilastietojarjestelman tilannekatsaus

IUHVADNO-2026-1064

Valmistelu ja lisatiedot:
digijohtaja Tommi Karttaavi
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Digijohtaja Tommi Karttaavi kertoo uuteen asiakas- ja potilastietojarjestelmaan
liittyvista ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Elin Andersson
saapui kokoukseen klo 18.42 taman asian kasittelyn aikana.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tilannekatsauksen tiedoksi.
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Aluehallitus, § 50,26.02.2026
Aluehallitus, § 83, 26.03.2026

§83
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Porvoon kaupungin vuokrasopimusten hyviaksyminen
1.1.2026 lukien

IUHVADNO0-2026-657
Aluehallitus, 26.02.2026, § 50

Oheismateriaali: Vuokrasopimukset (ei julkista aineistoa)

Valmistelu ja lisatiedot:
kiinteistdmanageri Jarno Keranen
kiinteistopaallikko Katri Onnela
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Séderstrom
etunimi.sukunimi1(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on vuokrannut valtioneuvoston asetuksen kunnan ja
hyvinvointialueen valisen siirtymakauden vuokrasopimuksen vuokran
maaraytymisesta vuosina 2023-2026 (VNA 272/2022) mukaisesti toimitiloja Ita-
Uudenmaan kunnilta ja kaupungeilta 1.1.2023 alkaen. Aluehallitus on 17.12.2024 §
292 paattanyt kuntien ja kaupunkien kanssa solmittujen vuokrasopimuksien
optiovuoden 2026 kayttamatta jattamisesta, eli vuokrasopimukset on irtisanottu
31.12.2025 alkaen.

Aluehallitus paatti 11.9.2025 § 195, etta hyvinvointialue esittaa 10 AKA-arvioidun
kohteen osalta korkeintaan markkinavuokratason mukaisia vuokria ja muiden
kohteiden osalta enintaan voimassa olevia vuokria alueen kuntien kanssa solmittaviin
toimitilojen vuokrasopimuksiin 1.1.2026 alkaen. Vuokraneuvotteluissa tavoitellaan
lahtdkohtaisesti kaikissa kohteissa 12 kk:n irtisanomisaikaa.

Porvoon kaupungille on esitetty kahden kohteen (Nasin sosiaali- ja terveysasema seka
keskuspelastusasema) osalta AKA-arvioiden mukaisia markkinavuokria, joihin Porvoon
kaupungin hallinnoimat yhtiét ovat vastanneet laatimillaan vuokrasopimusmalleilla.
Vuokrataso ylittaa AKA-arvioiden mukaisen markkinavuokran, ja ndin ollen naiden
molempien kohteiden osalta jatketaan neuvotteluja.

Porvoon kaupungilta vuokrataan seuraavat kohteet:

e Kevattuulen paivakodin neuvola (169 m?)
e Tolkkisten palovarikko (449 mz?)
e Oppilashuollon tilat;

e Albert Edelfeltin koulu (91 m2)
® Borgd Gymnasium (37 m?)

e Eklofska skolan (29 m2)

e Grannas skola (20 m?)

e Hamarin koulu (20 m2)



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 6/2026 11(37)
Aluehallitus 26.03.2026

e Huhtisen koulu (23 m?2)

e [lolan koulu (23 m?)

e Jokilaakson koulu (38 m2)

e Keskuskoulu (40 m2)

e Kevatkummun koulu (102 m?)
e Kulloon sivistyskeskus (23 m2)
e Kvarnbackens skola (87 m2)

e Linnajoen koulu (141 m?)

e Linnakosken lukio (66 m2)

e Lyceiparkens skola (233 m?)

® Peipon koulu (50 m?)

® Paaskytien koulu (121 m?)

® Sannas skola (26 m2)

e Stromborgska skolan (86 m?)

e Tolkkisten koulu (59 m?)

Vuokrattavien tilojen maara on yhteensa 1933 m?, mika on 1149 m2 vahemman kuin
vuonna 2025. Vuokrakustannukset sopimusten mukaan olisivat vuositasolta

noin 440.000 euroa, mika on noin 78.500 euroa vahemman kuin vuonna

2025. Sopimuksissa noudatetaan molemminpuolista 12 kuukauden irtisanomisaikaa
ja ne ovat toistaiseksi voimassa. Kevattuulen neuvola osalta

esitetdan molemminpuolista 3 kuukauden irtisanomisaikaa toistaiseksi voimassa
olevana.

Hallintosaannon 167 8:n mukaan aluehallituksen paatoksiin perustuvat sopimukset
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja ja varmentaa suoraan hyvinvointialuejohtajan
alainen viranhaltija.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus hyvaksyy oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja vuokrausehdot
allekirjoitettaviksi.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Mikaela Nylander ilmoitti olevansa esteellinen ja
poistui kokouksesta (klo 18.29-19.11) taman asian kasittelyn ajaksi (hallintolaki 28 &
kohta 5 yhteisojaavi, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen
konsernijaoston puheenjohtaja).

Kiinteistdmanageri Jarno Keranen esitteli Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ja
Porvoon kaupungin vuokrasopimuksia.

Jasen Arto Kujala teki jasen Ari Oksasen kannattamana seuraavan ehdotuksen:
Oppilashuollon vuokrattavista tiloista poistetaan Lyceiparkens skola. Vuokrasopimus
neuvotellaan huomioiden valtuuston padtos koskien hammashuollon keskittémistéd Ndsin
sotekeskukseen.
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Esittelija Max Lonnqyvist yhtyi jasen Kujalan ehdotukseen ja muutti ehdotuksensa sen
mukaisesti.

Paatos

Aluehallitus paatti hyvaksya oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja
vuokrausehdot allekirjoitettaviksi silla muutoksella, ettd oppilashuollon vuokrattavista
tiloista poistetaan Lyceiparkens skola. Vuokrasopimus neuvotellaan huomioiden
valtuuston paatos koskien hammashuollon keskittamista Nasin sotekeskukseen.
Neuvotteluja jatketaan Porvoon kaupungin kanssa kolmen kohteen osalta: Nasin
sosiaali- ja terveysasema, Keskuspelastusasema ja Lyceiparkens skola.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 26.03.2026, § 83

Oheismateriaali: Oheismateriaali: Vuokrasopimukset (ei julkista aineistoa).

Valmistelu ja lisatiedot:
kiinteistdmanageri Jarno Keranen
kiinteistopaallikkd Katri Onnela
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Séderstrom
etunimi.sukunimi1(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on vuokrannut valtioneuvoston asetuksen kunnan ja
hyvinvointialueen valisen siirtymakauden vuokrasopimuksen vuokran
maaraytymisesta vuosina 2023-2026 (VNA 272/2022) mukaisesti toimitiloja Ita-
Uudenmaan kunnilta ja kaupungeilta 1.1.2023 alkaen. Aluehallitus on 17.12.2024 §
292 paattanyt kuntien ja kaupunkien kanssa solmittujen vuokrasopimuksien
optiovuoden 2026 kayttamatta jattamisesta, eli vuokrasopimukset on irtisanottu
31.12.2025 alkaen.

Aluehallitus paatti 11.9.2025 & 195, etta hyvinvointialue esittaa 10 AKA-arvioidun
kohteen osalta korkeintaan markkinavuokratason mukaisia vuokria ja muiden
kohteiden osalta enintaan voimassa olevia vuokria alueen kuntien kanssa solmittaviin
toimitilojen vuokrasopimuksiin 1.1.2026 alkaen. Vuokraneuvotteluissa tavoitellaan
lahtokohtaisesti kaikissa kohteissa 12 kk:n irtisanomisaikaa.

Nasin tilat Oy:lle on esitetty Nasin sosiaali- ja terveysaseman osalta AKA-
arvion mukaista markkinavuokraa, johon Nasin tilat Oy on vastannut mydntavasti.

Porvoon kaupungilta vuokrataan Lyceiparkens skolan suunterveydenhuollon toimitilat
186 m2. Sopimuksessa noudatetaan molemminpuolista 3 kuukauden irtisanomisaikaa
ja se on toistaiseksi voimassa.

Nasin tilat Oy:lta vuokrataan Nasin sosiaali- ja terveysaseman toimitilat 10554 mz2,
Sopimuksessa noudatetaan molemminpuolista 12 kuukauden irtisanomisaikaa ja se
on toistaiseksi voimassa.

Vuokrattavien tilojen maara on yhteensa 10 740 m?, mika on sama kuin vuonna 2025.
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Vuokrakustannukset sopimusten mukaan olisivat vuositasolla noin 2,14 milj. euroa,
mika on noin 11 600 euroa vahemman kuin vuonna 2025. Nasin sosiaali- ja
terveysaseman osalta hyvinvointialue vastaa kohteen jatehuollosta, jonka kustannus
on n. 57 000 euroa vuodessa. Vuokrakustannukset olisivat nain ollen yhteensa n. 45
400 euroa kokonaisuudessaan enemman 1.1.2026 alkaen kuin vuonna 2025.

Hallintosaannon 167 §8:n mukaan aluehallituksen paatdksiin perustuvat sopimukset
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja ja varmentaa suoraan hyvinvointialuejohtajan
alainen viranhaltija.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus hyvaksyy oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja vuokrausehdot
koskien Nasin sosiaali- ja terveysasemaa ja Lyceiparkens skolanin
suunterveydenhuollon toimitilaa allekirjoitettaviksi.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Aluehallitus hyvaksyi oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja vuokrausehdot
allekirjoitettaviksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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Kansalliskielilautakunta, § 39,25.11.2025
Kansalliskielilautakunta, § 5,27.01.2026
Kansalliskielilautakunta, § 12,10.03.2026
Aluehallitus, § 84, 26.03.2026

§84
Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2025

[UHVADNO0-2024-408
Kansalliskielilautakunta, 25.11.2025, § 39

Oheismateriaali: Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2024

Valmistelu ja lisatiedot:

hallintojohtaja Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itasuusimaa.fi

Laki hyvinvointialueen (611/2021) 33 8 mukaan kansalliskielilautakunnan on vuosittain
annettava aluehallitukselle kertomus kielivahemmistdn palvelujen toteutumisesta.
Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan
antama kertomus antaa aihetta.

Tarkoituksena on, etta kansalliskielilautakunta tassa kokouksessa keskustelee vuoden
2025 vuosikertomuksen rungosta ja sisallosta seka saatavilla olevista tiedoista,
lahtokohtana vuoden 2024 vuosikertomus. Kansalliskielilautakunnan seuraavassa
kokouksessa 27.1.2026 kansalliskielilautakunta ottaa kantaa luonnokseen
vuosikertomukseksi. Vuosikertomuksen varsinainen kasittely on
kansalliskielilautakunnan kokouksessa 10.3.2026. Aluehallitus kasittelee
vuosikertomusta kokouksessaan 26.3.2026.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Kansalliskielilautakunta keskustelee alustavasti vuoden 2025 vuosikertomuksen
sisallésta ja antaa evastysta jatkovalmistelulle.

Paatos
Kansalliskielilautakunta keskusteli alustavasti vuoden 2025 vuosikertomuksen
sisallésta ja antoi evastysta jatkovalmistelulle.

Kansalliskielilautakunta, 27.01.2026, § 5

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom,
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Aluehallitus

26.03.2026

camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itasuusimaa.fi

Kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen 2025 luonnos on laadittu kaytettavissa
olevan datan ja kansalliskielilautakunnan 25.11.2025 pidetyn kokouksensa yhteydessa
antaman jatkovalmistelun evastyksen pohjalta. Tassa kokouksessa
kansalliskielilautakunnan on tarkoitus ottaa kantaa

vuosikertomusluonnokseen. Vuosikertomuksen varsinainen kasittely on
kansalliskielilautakunnan kokouksessa 10.3.2026. Aluehallitus kasittelee
vuosikertomusta kokouksessaan 26.3.2026.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Kansalliskielilautakunta kay lapi ja keskustelee luonnoksesta kansalliskielilautakunnan
vuosikertomukseksi vuodelle 2025 seka antaa evastysta jatkovalmistelulle.

Paatos

Kansalliskielilautakunta kavi lapi ja keskusteli luonnoksesta kansalliskielilautakunnan
vuosikertomukseksi vuodelle 2025 seka antoi evastysta jatkovalmistelulle.

Kansalliskielilautakunta, 10.03.2026, § 12

Liitteet

1 BILAGA_Arsberattelse 2025_nationalspraksnamnden 10032026 (1)

Valmistelu ja lisatiedot:

hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Kansalliskielilautakunta on kokouksissaan 25.11.2025 ja 27.1.2026 kasitellyt
luonnoksen kansalliskielilautakunnan vuoden 2025 vuosikertomukseksi. Saatujen
kommenttien perusteella valmistelu on laatinut ehdotuksen vuosikertomukseksi.

Ehdotus

Kansalliskielilautakunta hyvaksyy liitteena olevan vuoden 2025 vuosikertomuksen ja
lahettaa vuosikertomuksen aluehallitukselle tiedoksi.

Paatos

Kansalliskielilautakunta paatti hyvaksya liitteena olevan vuoden 2025
vuosikertomuksen ja lahettaa vuosikertomuksen aluehallitukselle tiedoksi.
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26.03.2026

Aluehallitus, 26.03.2026, § 84

Liitteet

1 Bilaga: Arsberéttelse 2025_10.03.2026
2 Liite: Vuosikertomus 2025 10.03.2026

Valmistelu ja lisatiedot:

hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hallintojohtaja Camilla Séderstrém,
etunimi.sukunimi1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain 33 8 mukaan kansalliskielilautakunnan on vuosittain annettava
aluehallitukselle kertomus kielivahemmiston palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus
antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan antama
kertomus antaa aihetta.

Kansalliskielilautakunta on vuoden 2025 vuosikertomuksessa nostanut esiin seuraavat
toimenpide-ehdotukset:

Kielilahettilaat

Kansalliskielilautakunta edellyttag, etta kielilahettilastoimintaa kehitetaan siten, etta
kielilahettilaat saavat tehtavankuvauksen, joka kaydaan heidan kanssaan lapi, etta
kielildhettilasverkostoa vahvistetaan ja etta kielilahettilaille jarjestetaan yhteisia
tapahtumia. Tuoreimman kielildhettildilla teetetyn kyselyn (1/2026) tulokset otetaan
huomioon toiminnan kehittamisessa.

Kielenkayttolisa

Kansalliskielilautakunta suosittelee, etta hyvinvointialue jatkaa yhteistydssa muiden
kaksikielisten hyvinvointialueiden kanssa selvitysta henkildstolle myonnettavan
kielenkayttolisan kayttdonotosta.

Ruotsin kielen kurssit henkilokunnalle

Lautakunta pitaa erittain tarkeana, etta henkildstolle tarjotaan jatkossakin
mahdollisuus osallistua kielikursseihin ja etta viralliset tasokurssit (tasot A1, A2, B1 ja
B2) otetaan uudelleen kaytt6on vuonna 2026.

Kaksikielisyyden seuranta

Kansalliskielilautakunta kehottaa seuraamaan kaksikielisyytta erityisesti seuraavissa
tapauksissa vuonna 2026:

e asiakirjojen saatavuus molemmilla kielilla,

e kaksikielisyyden johdonmukainen huomiointi silloin kun otetaan kaytt66n uusia
digitaalisia palveluita ja

e kaytyjen yhteistoimintaneuvottelujen vaikutus ruotsinkielisiin palveluihin.

Kieliliput
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Kansalliskielilautakunta puoltaa edelleen henkildston kielilippujen kayttodnottoa.
Kielilippu kertoo asiakkaalle, milla kielilla henkilékunta voi tarjota palveluja ja antaa
tietoa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee liitteessa olevan kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen
2025 tiedoksi.

Paatos

Aluehallitus merkitsi liitteessa olevan kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen
2025 tiedoksi.
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§85
Paatos Hansel Oy:n Hyvinvointialueiden leasingpalvelut 2027 -yhteishankintaan liittymisesta

IUHVADNO-2026-1045

Valmistelu ja lisatiedot:
johtava hankinta-asiantuntija Johanna Heikel
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankinnan kohde

Hansel Oy on julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397
/2016) 20 §:n mukainen yhteishankintayksikko, joka kilpailuttaa ja neuvottelee
palveluja kaikille valtion ja kunnan viranomaisille.

Hansel Oy yhteishankintayksikkdna kilpailuttaa Hyvinvointialueiden leasingpalvelut
palvelut yhteishankintasopimuksen ajalle 2027-2028 sisaltaen option vuosille 2029-
2030. Sopimus korvaa Hansel Oy:n Leasingpalvelut 2024-2026 (2028) -puitejarjestelyn
sen paatyttya, johon Itd-Uudenmaan hyvinvointialue on liittynyt. Leasingpalvelut 2024-
2026 (2028) -puitejarjestelyn optiokaudesta tehdaan paatds vuoden 2026 kevattalven
aikana. Kyseinen aiempi leasingpalveluita koskeva puitejarjestely paattyy kuitenkin
viimeistaan 19.09.2028. Tarkoitus on, etta Leasingpalvelut 2024-2026 (2028) -
puitejarjestelya kayttavat asiakkaat kayttaisivat ko. puitejarjestelya sen keston ajan ja
siirtyvat sen jalkeen nyt kilpailutettavan uuden puitejarjestelyn piiriin.

Hyvinvointialueen on mahdollista liittya erillisella liittymisilmoituksella tahan
yhteishankintaan, mikali leasingpalvelut halutaan kilpailuttaa kyseisen
yhteishankinnan kautta. Sopimuskausi on 01.01.2027-31.12.2028. Yhteishankintaan
tulee liittya viimeistaan 31.05.2026.

Hyvinvointialueen leasingpalveluiden hankinnan ennakoidun arvon arvioidaan
sopimuskaudella olevan kaksi miljoonaa (2 000 000) euroa. Liittyminen ei edellyta
hyvinvointialuetta hankkimaan leasingpalveluita ilmoitetun arvon maaralla vaan
mahdollistaa niiden hankkimisen yhteishankinnan kautta.

Yhteishankintaan liittyminen antaa mahdollisuuden hankkia elinkaari- seka
rahoitusleasingpalveluita sopimuskauden aikana kaikkiin Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen tavanomaisen irtaimen omaisuuden leasingiin liittyviin tarpeisiin.
Yhteishankinnalla voidaan myds saavuttaa taloudellinen volyymietu seka saavuttaa
saastoa omassa kilpailutuksessa aiheutuvissa kustannuksissa.

Toimivalta

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadannén 22 8:n mukaan aluehallitus paattaa
yli 5000 000 euron ja enintaan 10 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja
sitoumuksista seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista. Lisaksi
aluehallitus paattaa konserni- ja strategiapalveluiden osalta vahintaan 1 000 000 ja
enintdaan 5 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka edella
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista toimialallaan.
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Leasingpalveluiden hankinnan katsotaan kokonaisuutena arvioiden olevan koko
hyvinvointialueen toimintaa koskettava ja nain ollen sen katsotaan kuuluvan
aluehallituksen toimivaltaan.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialue liittyy Hansel Oy:n
Hyvinvointialueiden leasingpalvelut 2027 -yhteishankintaan.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Aluehallitus paatti, etta 1td- Uudenmaan hyvinvointialue liittyy Hansel Oy:n
Hyvinvointialueiden leasingpalvelut 2027 - yhteishankintaan.

Pykala tarkastettiin heti.

Tiedoksi
asianosaiset, hankintapaallikko
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26.03.2026

§ 86

Raportointi valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta vuonna 2025

IUHVADNO0-2026-1066

Liitteet

1 Liite: Raportointi valtuustoryhmien toiminnan tukemisesta vuonna 2025 /Bilaga:
Rapportering av stod for fullmaktigegruppernas verksamhet ar 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)@itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosdannoén 101 §:n mukaan hyvinvointialue voi
valtuustoryhmien toimintaedellytysten parantamiseksi vuosittain hakemuksesta
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka toimenpiteita, joilla
valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea mydnnettdaessa on yksilditava kayttotarkoitus.
Tuen saajan tulee raportoida tuen kaytdsta vahintaan kerran vuodessa. Aluehallitus
voi antaa tukeen liittyvia tarkempia maarayksia. Tuen maara valtuustoryhmittain on
ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaatdksessa. Aluehallitus paatti 12.6.2025 8

154 valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteista. Valtuustoryhman tukea ei
voi ndiden periaatteiden mukaan siirtaa kalenterivuodelta toiselle.

Valtuustoryhman kaytettavissa oleva tuki madraytyy valtuustoryhman valtuutettujen
lukumaaran perusteella. Tukea haetaan kerran vuodessa, paitsi sind vuonna, jolloin

valtuustokausi paattyy. Talldin tukea haetaan kahdesti vuodessa. Nain ollen vuonna

2025 oli kaksi hakukierrosta.

Vuoden 2025 ensimmaisessa haussa ajalle 1.1.-31.5.2025 ryhman tuen maara
laskettiin sen mukaan, etta se oli 5.500 euroa valtuutettua kohden vuodessa. Vuoden
2025 toisessa haussa ajalle 1.6.-31.12.2025 ryhman tuen maara laskettiin sen mukaan,
ettd se oli 3.000 euroa valtuutettua kohden vuodessa. Vuoden 2025 ensimmaisessa
haussa kaikki valtuustoryhmat lukuun ottamatta Liike Nytin ja Itd-Uudenmaan
hyvinvoinnin puolesta valtuustoryhmat hakivat valtuustoryhman tukea. Vuoden 2025
toisessa haussa kaikki valtuustoryhmat hakivat tukea. Liike Nytin ja Ita-Uudenmaan
hyvinvoinnin puolesta valtuustoryhmat eivat olleet enaa aluevaalien

jalkeen aluevaltuustossa. Valtuustoryhmat ovat 28.2.2026 mennessa antaneet
selvityksen vuoden 2025 tuen kaytdsta.

Hallintosaannon 30 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa
madrarahan puitteissa avustusten mydntamisesta valtuustoryhmien toiminnan
tukemiseen seka niiden takaisinperinnasta.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee liitteena olevan valtuustoryhmien tuen kayton vuoden
2025 osalta tiedoksi.
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Paatos
Aluehallitus merkitsi liitteend olevan valtuustoryhmien tuen kaytdn vuoden 2025
osalta tiedoksi.
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§87

Henkilostokertomus vuodelle 2025

IUHVADNO0-2026-1061

Liitteet

1 Liite: Henkiléstokertomus 2025
2 Bilaga: Personalberattelse 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
henkiléstdjohtaja Tuuli Lindstrom
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen henkildstokertomus vuodelta 2025 on laadittu
osana organisaation tiedolla johtamisen kokonaisuutta ja strategista
henkiléstdjohtamista. Henkilostokertomus kokoaa yhteen keskeiset tiedot
henkilostdresursseista, osaamisesta, tydhyvinvoinnista, tyokyvysta seka
henkilostokustannuksista ja niiden kehityksesta.

Vuosi 2025 oli henkiléston nakdkulmasta poikkeuksellisen vaativa.
Toimintaymparistoon vaikuttivat merkittavat taloudelliset paineet, palvelurakenteiden
muutokset seka yhteistoimintamenettelyt. Naista huolimatta henkilosto osoitti vahvaa
sitoutumista ja ammattitaitoa, mika mahdollisti palvelutuotannon jatkuvuuden.

Henkildstomaara pysyi kokonaisuutena vakaana, mutta henkildstérakenteessa
tapahtui muutoksia vakinaisen henkildston osuuden kasvaessa. Henkildtydvuodet
kasvoivat ja rekrytointimaarat olivat edelleen korkeita erityisesti hoitohenkildston
osalta.

Tyohyvinvoinnin ja tyokyvyn nakdkulmasta keskeinen havainto on sairauspoissaolojen
merkittava kasvu. Vuonna 2025 sairauspoissaoloja kertyi keskimaarin 24,5 paivaa
tyontekijaa kohden, mika ylittaa selvasti kansallisen keskitason. Talla on merkittava
vaikutus henkilostokustannuksiin ja toiminnan tuottavuuteen. Arvion mukaan
sairauspoissaolojen vahentaminen kansalliselle tasolle voisi tuoda yli 6,8 miljoonan
euron vuotuisen saastépotentiaalin.

Osaamisen kehittamisessa saavutettiin myonteista kehitysta koulutusmaarien ja
osallistujakattavuuden kasvaessa, vaikka kaikkia suunniteltuja koulutuskokonaisuuksia
ei voitu toteuttaa taloudellisista syista. Esihenkilotydn tukeminen korostui erityisesti
muutostilanteissa.

Henkildstokustannukset kasvoivat vuonna 2025 merkittavasti ja kokonaissumma oli
159,6 milj. euroa, mikd muodostaa keskeisen taloudellisen haasteen. Kasvu painottui
vakinaisen henkiloston palkkakustannuksiin ja heijastaa osaltaan tyévoiman
saatavuuteen liittyvia rakenteellisia paineita.

Ikdrakenteeseen liittyva tarkennus

Henkilostokertomuksessa todettu yli 70-vuotiaiden tydntekijdiden maara (13 henkil6a)
koostuu maaraaikaisissa palvelussuhteissa toimivista tyontekijoista.
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[Imi6 kuvastaa hyvinvointialueen kykya hyodyntaa kokeneiden ammattilaisten
osaamista joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti. Elakdityneiden tyontekijoiden
tydpanos tukee palvelutuotannon jatkuvuutta, osaamisen siirtoa seka henkiléstdn
saatavuutta erityisesti tilanteissa, joissa osaajapula on rakenteellinen haaste.

Ratkaisu on linjassa ikdystavallisen ja monimuotoisen tydeldman periaatteiden kanssa
seka vahvistaa organisaation resilienssia muuttuvassa toimintaymparistéssa.

Henkilostokertomus toimii keskeisena valineena arvioitaessa henkilostotilannetta,
tyokykyriskeja seka tuottavuuden kehittamistarpeita. Se tukee paatdksentekoa
erityisesti talouden tasapainottamisen, henkildstoresurssien kohdentamisen seka
tyokykyjohtamisen kehittamisen osalta.

Keskeiset kehittamiskohteet tuleville vuosille ovat:

e tydkykyjohtamisen vahvistaminen ja sairauspoissaolojen vahentaminen
e esihenkildtyodn ja johtamiskaytantdjen kehittaminen

® osaamisen varmistaminen ja henkilostdriskien hallinta

e Kaksikielisyyden vahvistaminen

e henkildstokustannusten kasvun hallinta ja tuottavuuden parantaminen

Ehdotus

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan henkildstokertomuksen vuodelta 2025 ja
2. |ahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle.

Paatos
Aluehallitus paatti

1. hyvaksya liitteena olevan henkiléstokertomuksen vuodelta 2025 ja
2. lahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle.
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§88

Tilinpaatos vuodelle 2025

IUHVADNO0-2026-637

Liitteet

1 Tilinpaatds 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 tilinpaatds paatyi 12,8 miljoonan
euron alijgamaan. Alkuperaisen talousarvion mukaan ylijaamaa ennakoitiin syntyvan
8,1 miljoonaa euroa eli alijagamaa kertyi 20,9 miljoonaa budjetoitua enemman.
Toimintakuluihin tehtiin 19.11.2025 aluevaltuuston paatdksella 24,4 miljoonan, valtion
rahoitukseen 0,3 miljoonan seka rahoitustuottoihin ja -kuluihin 0,6 miljoonan euron
maararahakorotus. Muutettuun talousarvioon nahden alijaama toteutui 3,8 miljoonaa
euroa pienempana.

Vuoden 2025 toimintatuottojen toteuma, 56,3 miljoonaa euroa, ylitti 49,6 miljoonan
euron talousarvion 6,7 miljoonalla eurolla. Toimintatuotot toteutuivat 2,7 miljoonaa
euroa (+4,7 %) korkeampina kuin edellisella tilikaudella. Myyntituottoja kertyi 17,5
miljoonaa euroa (31 % toimintatuotoista), maksutuottoja 23,0 miljoonaa (41 %), tukia
ja avustuksia 10,5 miljoonaa (19 %) ja muita tuottoja 5,3 miljoonaa euroa (9 %).

Toimintakuluja kertyi 492,5 miljoonaa euroa. Toimintakulut kasvoivat vuodesta 2024
vuoteen 2025 noin 2,0 miljoonaa euroa (+0,4 %). Vuoden 2025 alkuperainen
talousarvio oli 465,2 miljoonaa euroa ja 24,4 miljoonan euron maararahakorotuksen
jalkeen 489,6 miljoonaa euroa. Ylitystd muutettuun talousarvioon syntyi 2,9 miljoonaa
euroa.

Toimintakuluihin kirjattiin henkilostékuluja 159,6 miljoonaa euroa (32 %
toimintakuluista). Kasvua edellisvuoteen verrattuna kertyi henkildstokuluissa 15,9
miljoonaan euron edesta (+10,0 %), mika selittyy seka palkankorotuksilla etta
henkildstomaaran kasvulla 33 henkildlla. Sosiaali- ja terveystoimessa tydskenteli 43
henkilda enemman vuoden 2025 lopussa kuin vuotta aiemmin seka pelastustoimessa
kaksi henkilda enemman. Konserni- ja strategiapalveluissa henkildmaara aleni 12
henkildlla.

Valtaosa toimintakuluista, 278,4 miljoonaa euroa (56 %), kertyi palveluostoista.
Palvelujen ostoissa erikoissairaanhoidon kulujen kasvu oli 3,0 miljoonaa euroa (+2,0
%) ja muiden asiakaspalveluostojen 0,5 miljoonaa (+0,6 %). Tyovoiman vuokraus aleni
14,1 miljoonaa euroa (-59,2 %) ja ICT-kulut alenivat 4,3 miljoonaa (-30,2 %). Vuonna
2025 Apotista ei enaa aiheutunut kustannuksia, kun vield vuotta aiemmin kiinteita
kustannuksia kertyi noin 1,0 miljoonaa seka erokorvauksia 2,3 miljoonaa euroa.
Aineita, tarvikkeita ja tavaroita hankittiin 14,6 miljoonan euron edesta (3 %
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toimintakuluista), avustuksia kirjattiin 14,1 miljoonaa (3 %) ja muita toimintakuluja
25,8 miljoonaa euroa (5 %). Muut toimintakulut kasvoivat edelliseen tilikauteen
verrattuna 1,0 miljoonaa euroa (+3,7 %) Iahinna toimitilavuokrien muutoksen vuoksi.

Toimintakate oli 436,2 miljoonaa euroa eli toteutui 3,9 miljoonaa euroa muutettua
talousarviota paremmin. Valtion rahoitusta kertyi 425,4 miljoonaa euroa eli 36,0
miljoonaa euroa (+8,5 %) enemman kuin vuonna 2024. Rahoitustuottojen toteuma oli
0,2 ja rahoituskulujen 1,3 miljoonaa euroa vuonna 2025. Vuosikate paatyi-11,9
miljoonaan euroon, joten 0,9 miljoonan euron poistokirjausten jalkeen tilikauden
tulokseksi muodostui -12,8 miljoonaa euroa. Koska varauksia ja muita
tilinpaatossiirtoja ei kirjattu, tilikauden alijaamaa kertyi 12,8 miljoonaa euroa.

Investointeihin oli budjetoitu kaikkiaan 7,5 miljoonaa euroa. Investointien
toteutuminen jai suunniteltua alhaisemmalle tasolle (76 % budjetoidusta) ollen 5,7
miljoonaa euroa nettona. Suurimpana rakennushankkeena oli vuonna 2023 aloitettu
ja syksylla 2025 valmistunut Loviisan pelastusasema, johon on varattu
kokonaisuudessaan 9 miljoonaa euroa. Rakennushankkeen kokonaiskustannukset
olivat 8,9 miljoonaa euroa, josta tilikaudelle 2025 kohdistui 3,3 miljoonaa euroa.
Hyvinvointialueen asiakas- ja potilastietojarjestelmahankkeen kustannuksia kohdistui
tilikaudelle 1,2 miljoonan euron edesta. Hankkeeseen on kohdistettu toiminnan
vakiinnuttamiseen ja kehittamiseen saatu avustus 0,4 miljoonaa euroa. Kayttéonotto
aloitetaan asteittain vuonna 2026. Pelastustoimen ajoneuvoihin ja kalustoon vuonna
2024 varatuista maararahoista jai kayttamatta 1,7 miljoonaa euroa, silld 1,6 miljoonan
euron nostolava-auton, sammutusauton, johtoyksikdn seka miehistdauton tilaukset
toimitettiin vuoden 2025 puolella.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialuekonserniin on yhdistelty HUS-yhtyma 6,491 %:n
omistusosuudella ja osakkuusyhtido HPK Palvelut Oy 45 %:n omistusosuudella.
Konsernin alijadma asettui 10,9 miljoonaan euroon. Hyvinvointialueen lainakanta
tilikauden 2025 lopussa oli 86 miljoonaa euroa eli 865 euroa/ asukas. Konsernissa
vastaavasti lainakanta oli 158 miljoonaa euroa, mika tekee 1 585 euroa asukasta kohti.

Hyvinvointialuelain 117 8:n mukaan aluehallituksen on laadittava tilikaudelta
tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava
se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatds
toukokuun loppuun mennessa. Aluehallituksen on saatettava tilinpaatds
tilintarkastuksen jalkeen aluevaltuuston kasiteltavaksi. Aluevaltuuston on kasiteltava
tilinpaatos kesakuun loppuun mennessa. Hyvinvointialueen tilikausi on kalenterivuosi.
Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma, niiden liitteena olevat
tiedot ja konsernin osalta vastaavat laskelmat seka talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus.

Kumulatiivinen alijaama vuosilta 2023 - 2024 on 85,0 miljoonaa euroa. Tilikauden
2025 alijadma 12,8 miljoonaa euroa huomioiden kumulatiivinen alijgama vuoden 2025
lopussa on 97,8 miljoonaa euroa. Valtiovarainministerit paatti 17.6.2025 kaynnistaa
arviointimenettelyn Itd-Uudenmaan hyvinvointialueella. Arviointiryhman tehtdvana on
laatia yhdessa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa toimenpide-ehdotukset
alueen talouden tervehdyttamiseksi ja palvelujen turvaamiseksi. Aluevaltuusto paatti
17.12.2025 hyvaksya 41,9 miljoonan euron tuottavuusohjelman vuosille 2026 - 2029,
jotta kertyneet alijgamat on mahdollista saada katettua.
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Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e esittad aluevaltuustolle, etta tilikauden 2025 tulos -12 776 196,45 ei anna aihetta
tuloksen kasittelylle, ja etta tilikauden alijaama 12 776 196,45 euroa siirretaan
taseen edellisten tilikausien yli-/ alijgamaan,

e todeta, ettd koska taseessa ei ole aikaisemmilta tilikausilta kertyneita ylijaamia,
hyvinvointialueen talous edellyttaa tasapainottamistoimenpiteita,

¢ valtuuttaa konserni- ja strategiapalveluiden talouspalvelut tekemaan
tilinpaatokseen teknisluonteisia korjauksia ja

e allekirjoittaa tilinpaatdksen ja jattaa sen tilintarkastajien tarkastettavaksi seka
saattaa tilinpaatdksen tarkastuksen jalkeen aluevaltuuston hyvaksyttavaksi.

Kokouskasittely
Poytakirjaan merkittiin, etta palvelutoiminnan mittareita tadydennetaan

tilinpaatoskirjaan.
Paatos
Aluehallitus paatti
e esittaa aluevaltuustolle, etta tilikauden 2025 tulos -12 776 196,45 ei anna aihetta
tuloksen kasittelylle, ja etta tilikauden alijaama 12 776 196,45 euroa siirretaan
taseen edellisten tilikausien yli-/ alijagamaan,
e todeta, ettd koska taseessa ei ole aikaisemmilta tilikausilta kertyneita ylijaamia,
hyvinvointialueen talous edellyttaa tasapainottamistoimenpiteita,
e valtuuttaa konserni- ja strategiapalveluiden talouspalvelut tekemaan

tilinpaatokseen teknisluonteisia korjauksia ja
e allekirjoittaa tilinpaatoksen ja jattaa sen tilintarkastajien tarkastettavaksi seka
saattaa tilinpaatoksen tarkastuksen jalkeen aluevaltuuston hyvaksyttavaksi.
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§ 89
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen talousraportti tammikuu - helmikuu 2026

IUHVADNO0-2026-1093

Liitteet
1 Liite: Talousraportti 1-2_2026

Valmistelu ja lisatiedot:
talouspaallikkdé Annette Povenius
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Tammi - helmikuussa 2026 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on kertynyt
toimintatuottoja 6,4 miljoonaa euroa, joka on 13 prosenttia talousarviosta. Tasaisen
budjettikertyman mukaisesti kertymaprosentin tulisi olla noin 17, joten alkuvuoden
toteuma on hieman alhainen.

Toimintakuluja on kertynyt tammi - helmikuussa 79,7 miljoonaa euroa.
Toimintakulujen toteuma talousarvioon nahden on 16 prosenttia. Henkildstokulujen
toteuma talousarvioon nahden on 16 prosenttia ja vuokratydvoiman 33 prosentti.
Vaikka vuokratydvoiman kayttoprosentti ylittaa tasaisen budjettikertyman mukaisen
kertymaprosentin (17), niin henkiléstokulujen ja vuokratyévoiman yhteenlaskettu
toteumaprosentti on 16. Palveluostot ovat toteutuneet talousarvion mukaisesti
kayttoprosentin ollessa 16. My0s aineet, tarvikkeet ja tavarat, avustukset seka muut
toimintakulut toteutuivat tammi-helmikuussa talousarvion mukaisesti.

Valtion rahoitus on toteutunut tammi - helmikuussa talousarvion mukaisesti.
Rahoitustuotot ovat toteutunut budjetoitua heikommin ja vastaavasti rahoituskuluissa
on ylitysta. Kayttotalouden maksukyvyn yllapitamiseksi on jouduttu nostamaan
lyhytaikaisia lainoja 33 miljoonalla eurolla, joista rahoituskulujen ylitys johtuu.

Ensimmainen ennustepaivitys tehdaan tammi - maaliskuun osavuosiraportointiin.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi vuoden 2026 talousraportin tammi - helmikuulta.

Paatos
Aluehallitus paatti merkita tiedoksi vuoden 2026 talousraportin tammi - helmikuulta.
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§90
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Digijohtaja

Hankintapaatokset:

8 4 Yhteishankintayksikkd Velora Oy:n toteuttaman hankinnan perusteella solmittua

sopimusta kayttaen hankittava Inscripta Direct Puheentunnistusjarjestelma,
13.03.2026

Hyvinvointialuejohtaja

Palvelussuhdeasiat:

8 43 Kehittajasairaanhoitajan toimen perustaminen Tyodikaisten ja vammaisten
palveluihin / tydikaisten erityispalveluihin, 16.03.2026

8 44 Sosiaali- ja terveystoimen tydsopimussuhteisten tehtdavien muutokset, perhe- ja
sosiaalipalvelut, 16.03.2026

Yleiset paatokset:

8 40 Ostolaskujen hyvaksymisoikeuden delegointi sosiaali- ja terveystoimen
vastuualueilla, 09.03.2026

8 41 Kehittajasairaanhoitajan toimen perustaminen Tyoikaisten ja vammaisten
palveluihin / tydikaisten erityispalveluihin, 11.03.2026

8 45 Valtuustoryhman toiminnan tukeminen, 1ta-Uudenmaan hyvinvointialueen
Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma, 17.03.2026

8 46 Valtuustoryhman toiminnan tuen takaisinperinta, Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen RKP:n aluevaltuustoryhma, 17.03.2026

8 47 Valtuustoryhman toiminnan tuen takaisinperinta, Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma, 17.03.2026

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kdyta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
Paatos

Aluehallitus merkitsi viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille,
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§91
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

e Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 03.02.2026, linkki poytakirjaan
e Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta 10.03.2026, linkki poytakirjaan
e Kansalliskielilautakunta 10.03.2026, linkki poytakirjaan

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen lautakuntien paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedokseen lautakuntien paatokset ja paatti olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.


https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Palveluiden_jaumlrjestaumlminen_lautakunta/Kokous_322026
https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Varautuminen_ja_turvallisuus_lautakunta/Kokous_1032026
https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kansalliskielilautakunta/Kokous_1032026
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§92

Muut asiat

Aluehallitus kasittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
Paatos
Muita asioita ei ollut.
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Muutoksenhakukielto
8§78, 879, 880, 881, 882, 884, 8§86, 887, 888, 889, §90, 891, 892

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantodnpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
885

Oikaisuvaatimusohje
Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittavat hankinnat

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHJE
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintalain 132 -135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sind paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut
asianosaiselle myohemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.
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Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintakeskuksen hallussa.

Toimitusosoite

Viranomainen, jolle hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan, on Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitus ja lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue / kirjaamo
Tulliportinkatu 1
06100 Porvoo

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
Kirjaamon palvelee sahkdpostitse arkisin klo 9.00 - 15.00.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdn paatos
tai hankintayksikdon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2. sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3. sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Poikkeukset sidannénmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai
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kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen. Kuitenkin suorahankintaa koskeva valitus on tehtava:

1. 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus
Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai
2. kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.
Valituksen sisalté

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmdssa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkdynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona tai sahkdpostin avulla kuten sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 8:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa

hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikélle

Hankintalain 148 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
[Imoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. IImoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.

Puh. 029 56 43300

Fax. 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

sdhképostia ldhetettdessd (at)-merkintd korvataan @-merkilld

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet (ulkoinen linkki)
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Oikaisuvaatimus
883

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
¢ hyvinvointialueen jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.
Yhteystiedot:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamo palvelee sahkdpostitse arkisin kello klo 9 - 15.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta, kirjaamo®@itauusimaa.fi.
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